
３．就業分野における男女共同参画

24．男女別労働力率の推移

令和２年国勢調査 就業状態等基本集計（主な内容：労働力状態、就業者の産業・職業、教育な

ど） 労働力状態・産業、職業、就業上の地位 １－２「男女、年齢（５歳階級）、労働力状態

別人口及び労働力率（15 歳以上）―全国、都道府県、市町村｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175

25．女性の労働力率（年齢階級別）の推移（全国）

労働力調査 ファイル 基本集計 都道府県 結果原表 労働力調査年報 年次 2023 年 I-

A-2 年齢階級別 15 歳以上人口 労働力及び非労働力人口「女」｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040169028

26．男女別・年齢階級別労働力率（令和２年）

国勢調査 時系列データ 人口の労働力状態 就業者の産業・職業 （全国）３労働力の状態（8

区分） 年齢（5歳階級） 男女別 15 歳以上人口―全国（昭和 55 年～令和 2年）|政府統計の

総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086233

27．配偶関係別女性の労働力率の推移（全国）

労働力調査 ファイル 基本集計全国都道府県 労働力調査年報 年次 2023 年 基本集計：

全国・構造表 I-B-3 就業状態・従業上の地位・雇用形態・雇用契約期間・農林業・非農林業・

従業者規模 配偶関係 年齢階級別女性の 15 歳以上人口｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040169050

28．都道府県別 35～39 歳女性の労働力（令和２年）

国勢調査 令和 2年度調査 就業状態等基本集計（労働力状態、就業者の産業・職業など） 全

国結果 労働力状態就業者の産業職業―就業者の地位 1-2 男女・年齢（5歳段階）、労働力状

態別人口及び労働力率（15 歳以上）―全国、都道府県、市区町村｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175

29．主要国における女性の年齢別労働力率

（高知県以外）

人口統計資料集 2024 年 Ⅷ.労働力 表８－６主要国の性、年齢別労働力率 2022 年｜国立社

会保障・人口問題研究所

https://www.ipss.go.jp/syoushika/tohkei/Popular/P_Detail2024.asp?fname=T08-06.htm

（高知県）

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001215302&stat_infid=000040169028&result_back=1&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001215302&stat_infid=000040169028&result_back=1&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040169028
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000001086233&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000001086233&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000001086233&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086233
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040169050
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175
https://www.ipss.go.jp/syoushika/tohkei/Popular/P_Detail2024.asp?fname=T08-06.htm
https://www.ipss.go.jp/syoushika/tohkei/Popular/P_Detail2024.asp?fname=T08-06.htm
https://www.ipss.go.jp/syoushika/tohkei/Popular/P_Detail2024.asp?fname=T08-06.htm


国勢調査 令和 2年国勢調査 就業状態等基本集計（主な内容：労働力状態、就業者の産業・職

業、教育など DB 1-2-2 男女、年齢（5歳階級）別労働力率（15 歳以上）―全国、都道府県、

市区町村｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/database?statdisp_id=0003450578

30．男女別所定内給与・男女間賃金格差の推移(全国)

賃金構造基本統計調査 ファイル 令和 5年賃金構造基本統計調査 一般労働者 産業大分類

１ 学歴、年齢階級別きまって支給する現金給与額、所定内給与額及び年間賞与その他特別給与

額 （産業計・産業別）｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163660

31．男女別所定内給与・男女間賃金格差の推移(高知県) ※男女間賃金格差は要算出

賃金構造基本統計調査 ファイル 令和 5 年賃金構造基本統計調査 一般労働者 都道府県別

１ 都道府県、年齢階級別きまって支給する現金給与額 高知・福岡 （高知）産業計のシート｜

政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163830

32．フルタイム労働者の男女間賃金格差（国際比較）

統計情報 データブック国際労働比較 データブック国際労働比較 2024（全文）｜独立行政法

人 労働政策研究・研修機構

https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.pdf

※PDF データ P183「５．賃金・労働費用 5-10 表 フルタイム労働者の男女間賃金格差」

33．男女別非農林業雇用者の平均週間就業時間の推移（全国）

労働力調査 ファイル 基本集計 全都道府県 結果原表 全国 年次 2024 年 就業者Ⅱ-3

産業・職業、月末 1週間の就業時間・従業上の地位別就業者数 DB 2-3-2 産業、就業上の地

位別平均週間就業時間（2011 年～）-第 12・13 回改訂産業分類による」 DB

https://www.e-stat.go.jp/dbview?sid=0003037320

※ＤＢ並び替え手順（レイアウト設定で性別を「列」に設定。グラフ表示時「表示、項目選

✅択」画面に移行→就業上の地位で「雇用者」に チェック→年齢階級を「年齢、15 歳以上」に

✅ ✅チェック→「産業分類」を全解除し、非農林業に チェック⇒表を更新⇒従業上の地位「雇

用者」、産業分類「非農林業」年齢階級「15 歳以上」地域「全国」で「再表示」をクリック⇒

当該年を参照

34．平均勤続年数の推移（全国）

賃金構造基本統計調査 ファイル 令和 5年賃金構造基本統計調査 一般労働者 産業大分類

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/database?page=1&layout=datalist&stat_infid=000032201175&statdisp_id=0003450578
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/database?page=1&layout=datalist&stat_infid=000032201175&statdisp_id=0003450578
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/database?page=1&layout=datalist&stat_infid=000032201175&statdisp_id=0003450578
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/database?statdisp_id=0003450578
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163660
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163830
https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.pdf
https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.pdf
https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.pdf
https://www.e-stat.go.jp/dbview?sid=0003037320
https://www.e-stat.go.jp/dbview?sid=0003037320
https://www.e-stat.go.jp/dbview?sid=0003037320
https://www.e-stat.go.jp/dbview?sid=0003037320
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0


１学歴、年齢階級別きまって支給する現金給与額、所定内給与額 産業計・産業別｜政府統計の

総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163660

（高知県）

賃金構造基本統計調査 ファイル 令和 5年賃金構造基本統計調査 一般労働者 都道府県別

１都道府県 年齢階級別きまって支給する現金給与額、所定内給与額及び年間賞与その他特別

給与額 高知・福岡｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163830

35．共働き等世帯数の推移（全国）（高知県）【国勢調査】

国勢調査 時系列データ ファイル 世帯 夫婦の労働力状態 ７夫婦の就業・非就業（4 区

分）別夫婦のいる一般世帯数-全国、都道府県（昭和 55 年～令和２年）｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086180

36．共働き等世帯数の推移（全国）【雇用者・労働力調査】

労働力調査 詳細集計 全都道府県 結果原表 全国 世帯 V-1 妻の年齢階級，妻及び夫の就

業状態・農林業・非農林業・従業上の地位・月末 1週間の就業時間・就業希望の有無・仕事

からの収入(年間)・夫の求職理由，世帯の家族類型別夫婦のいる世帯数(世帯の家族類型 4

区分) 年次 2023 年 | ファイル | 統計データを探す | 政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040141507

37．男女別育児休業取得率の推移（全国）

雇用均等基本調査（女性雇用管理基本調査） ファイル 令和 5年度雇用均等基本調査 事業

所調査 年度次 ３育児休業者割合｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040194862

38．年代別離職率（全国）

雇用動向調査 4-3 性、年齢階級別離職率 | ファイル | 統計データを探す | 政府統計の

総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040078065

39．出産・育児のために前職を離職した 15 歳以上人口の推移（全国）

就業構造基本調査 令和 4年就業構造基本調査 結果の要約・概要・主要統計表 主要統計表

（地域）（参考表） 3 15 歳以上人口、有業者数、有業率、有業者の平均年齢、有業者の平均

継続就業期間、15～64 歳有業率、65 歳以上有業率、副業がある者、フリーランスの者、テ

レワークの頻度 80％以上比率、転職者比率（過去１年間）、介護・看護離職した者（過去１

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215881&stat_infid=000040163660&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163660
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215890&stat_infid=000040163830&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163830
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011805&stat_infid=000001086180&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011805&stat_infid=000001086180&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086180
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001040286&tclass2=000001040292&tclass3=000001040293&stat_infid=000040141507&result_back=1&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001040286&tclass2=000001040292&tclass3=000001040293&stat_infid=000040141507&result_back=1&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001040286&tclass2=000001040292&tclass3=000001040293&stat_infid=000040141507&result_back=1&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200531&tstat=000000110001&cycle=7&year=20230&month=0&tclass1=000001040286&tclass2=000001040292&tclass3=000001040293&stat_infid=000040141507&result_back=1&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040141507
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450281&tstat=000001051898&cycle=8&tclass1=000001219860&tclass2=000001219862&stat_infid=000040194862&tclass3val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450281&tstat=000001051898&cycle=8&tclass1=000001219860&tclass2=000001219862&stat_infid=000040194862&tclass3val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040194862
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&stat_infid=000040078065
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&stat_infid=000040078065
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040078065
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0


年間）、出産・育児離職した者（過去１年間）、管理的職業従事者の女性比率、週間就業時間

週 60 時間以上比率－全国、都道府県 | ファイル | 統計データを探す | 政府統計の総合

窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040078164

40．完全失業率の推移

国勢調査 令和 2年国勢調査 ファイル 就業状態等基本集計（主な内容：労働力状態、就業

者の産業、職業、教育など） 1-2 男女、年齢（5歳階級）、労働力状態別人口及び労働力率

(15 歳以上)-全国、都道府県、市区町村｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175

※完全失業率 ≒ 「12_完全失業者」 ÷ 「1労働力人口」×100

41．職業別・男女別雇用者割合(令和２年：全国・高知県)

国勢調査 令和 2年国勢調査 ファイル 就業状態等基本集計（主な内容：労働力状態、就業

者の産業、職業、教育など）8-1 男女、年齢（5歳階級）、従業上の地位、職業（大分類）別就

業者数及び平均年齢（15 歳以上就業者）-全国、都道府県、21 大都市、特別区、人口 50 万人以

上の市｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201188

※管理的職業従事者数 ≒（A管理的職業従事者数）÷（雇用者数（総数（職業分類））×100

42．役職別管理職に占める女性割合の推移（全国:企業規模 100 人以上）

賃金構造基本統計調査 ファイル 令和 5 年賃金構造基本統計調査 一般労働者 役職 表番

号３ 役職、学歴、所定内給与額階級別労働者数及び所定内給与額の分布特性値 産業計｜政府

統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163739

※(区分)企業規模計「1,000 人以上」「100～999 人」を合計した人数から

（女・学歴計）÷（男女計・学歴計）×100 で部長、課長、係長割合を算出。

43．管理的職業従事者(就業者)に占める女性の割合の推移（全国・高知県）

(全国)

国勢調査 時系列データ ファイル 人口の労働状態、就業者の産業・職業 ７職業（大分類）、男女別

15歳以上就業者数-全国（平成7年～令和2年）｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086284

(高知県）

国勢調査 時系列データ ファイル 人口の労働状態、就業者の産業・職業 ８職業（大分類）、男女別

15歳以上就業者数（昭和55年～令和2年） 高知県｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163636&stat_infid=000040078164&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040078164
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201175&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201175
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201188&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201188&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201188&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201188&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201188
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215883&stat_infid=000040163739&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215883&stat_infid=000040163739&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00450091&tstat=000001011429&cycle=0&tclass1=000001213360&tclass2=000001215880&tclass3=000001215883&stat_infid=000040163739&tclass4val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040163739
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000001086284&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000001086284&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000001086284
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000040119876&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001011777&cycle=0&tclass1=000001011807&stat_infid=000040119876&tclass2val=0


https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040119876

44．管理的職業従事者に占める女性の割合（国際比較)

独立行政法人労働政策研修・研修機構 統計情報 統計データ データブック国際労

働比較（2024 年 4 月 17 日追加掲載） データブック国際労働比較 2024（全文）｜独立

行政法人労働政策研修・研修機構

https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.

pdf

※P85「3-3 就業者及び管理職に占める女性の割合」

45．都道府県別 管理的職業従事者（雇用者）に占める女性雇用者の割合（令和２年）

46．都道府県別 女性雇用者に占める管理的職業従事者の割合（令和２年）

国勢調査 令和 2年国勢調査 ファイル 就業状態等基本集計（労働力状態、就業者の産業・職

業、教育など） 9-4 男女、年齢（5歳階級），職業（大分類）別役員を含む雇用者数及び平均年

齢（15 歳以上雇用者（役員を含む））－全国，都道府県，市区町村｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201206

※45．女性雇用者の割合 ＝ 管理的職業従事者（女性）／ 管理的職業従事者（全体）

※46．管理的職業従事者の割合 ＝ 管理的職業従事者（女性）／ 総数（職業分類）（女性）

47．都道府県別 育児をしている 15 歳以上女性の有業率（全国・都道府県別）

令和４年就業構造基本調査 地域結果 第１２０－１表 男女、年齢、育児の有無・頻度・育

児休業等制度利用の有無、就業状態・仕事の主従別人口（15 歳以上人口）－全国、都道府県、

政令指定都市、県庁所在都市、人口 30 万以上の市

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040077703

48．都道府県別 起業者に占める女性の割合

就業構造基本調査 令和 4年就業基本調査 ファイル 地域編（全国、都道府県、政令指定都

市、県庁所在都市、人口 30 万以上の市） 人口・就業に関する統計表 8-1 男女、年齢、教育、

従業上の地位・雇用形態・起業の有無別人口（有業者）－全国、都道府県、政令指定都市、県庁

所在都市、人口 30 万以上の市 ｜政府統計の総合窓口

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040077239

https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040119876
https://www.jil.go.jp/kokunai/statistics/databook/2024/documents/Databook2024.pdf
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https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201206&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200521&tstat=000001136464&cycle=0&tclass1=000001136467&stat_infid=000032201206&tclass2val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000032201206
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040077703
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163630&tclass2=000001163631&stat_infid=000040077239&tclass3val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163630&tclass2=000001163631&stat_infid=000040077239&tclass3val=0
https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?page=1&layout=datalist&toukei=00200532&tstat=000001163626&cycle=0&tclass1=000001163630&tclass2=000001163631&stat_infid=000040077239&tclass3val=0
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https://www.e-stat.go.jp/stat-search/files?stat_infid=000040077239

